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Szczesliwa trzynastka « Jak nie my, to kto?

ROZMOWA NUMERU - Myslimy o przysztosci
Rozmowa z Angela Martinez Sarasolg, dyrektor Wydziatu ds. Polski w Dyrekcji Generalnej
ds. Polityki Regionalnej i Miejskiej Komisji Europejskiej

WARSZTAT BENEFICJENTA - Od badania, przez refleksje, do dziatania
Wyniki badania ewaluacyjnego pozwalaja doskonali¢ dziatania podejmowane
w ramach RPO WP, by jak najlepiej wykorzysta¢ srodki unijne

DOBRE PRAKTYKI - Pod marka ,,Dobry Dom”

Prowadzenie wypozyczalni sprzetu rehabilitacyjnego ,Ku zdrowiu” to tylko czes¢
szerokiej dziatalnosci Stowarzyszenia,Dobry Dom”

DOBRE PRAKTYKI - Czas seniorow
W Osrodku Wsparcia Dziennego ,Senior +” seniorzy moga bra¢ udziat w réznorodnych
warsztatach, zajeciach aktywizacyjnych czy wyjazdach

DOBRE PRAKTYKI - Stary spichlerz w nowej szacie

Osoby w wieku 60+ stanowig ok. 23% wszystkich mieszkancéw gminy Swilcza,
dlatego samorzad postanowit zorganizowac dla nich miejsce, gdzie beda mogli
ciekawie spedzac wolny czas

DOBRE PRAKTYKI - Na wtasny rachunek
Dziatajaca od 1993 r. Tarnobrzeska Agencja Rozwoju Regionalnego SA pozyskata juz
ponad 50 min zt na niemal 30 projektéw
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WPROWADZENIE

Szanowni Panstwo,

Ten trudny dla Europy, kraju i naszego regionu rok
konczymy optymistycznym akcentem, ktéry nam
pomoze z wiekszg nadzieja spojrze¢ na najblizsze
lata. Ot6z 2 grudnia, po kilkumiesiecznych negocja-
cjach, jako trzecie polskie wojewddztwo uzyskalismy ak-
ceptacje Komisji Europejskiej dla naszego programu Fundusze
Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027. Dodatkowo cieszy fakt, ze budzet programu jest
o ponad 5% wyzszy niz poprzedni na lata 2014-2020. To ponad 2,265 mld euro, ktére
wespra Podkarpacie. Dziekuje pracownikom urzedu marszatkowskiego oraz wszystkich
instytucji i organizadji, ktore byty zaangazowane w ten trudny proces.

Bez zbednej zwioki przystepujemy do pracy nad jak najszybszym uruchomieniem
programu. Wiem, ze beneficjenci przygotowuja juz projekty i oczekuja jak najszybsze-
go opublikowania dokumentéw okreslajacych szczegdtowe kryteria, ktdre projekty
muszg spetnic. To zadania dla naszego urzedu na najblizsze miesigce i chce zapewnic,

ze robimy wszystko, zeby zdazy¢ na czas. Trwaja intensywne prace nad Szczegoéto-
wym Opisem Priorytetéw Programu, przygotowywany jest tez harmonogram naboru
whnioskéw. Wigza nas bardzo ambitne terminy, gdyz do 2025 r. musimy wyda¢ 12,5%
catej wartosci programu. Dlatego juz w potowie lutego odbedzie sie posiedzenie
nowego Komitetu Monitorujacego. Wéwczas zostang zatwierdzone kryteria wyboru
projektow dla pierwszych konkurséw i zaraz po tym ogtoszone pierwsze nabory.

W najblizszych latach Fundusze Europejskie trafig do catego regionu praktycznie
we wszystkich obszarach — od przedsiebiorczosci, przez badania naukowe, rynek pra-
cy, srodowisko naturalne, po dostepnos¢ komunikacyjna. Priorytetowe bedzie prze-
ciwdziatanie zmianom klimatu zgodnie z tzw. Europejskim Zielonym tadem, dlatego
najwiekszy strumien unijnych pieniedzy ze srodkéw Europejskiego Funduszu Roz-
woju Regionalnego zostanie przeznaczony na Priorytet 2 dedykowany energetyce,
klimatowi i srodowisku. Wsparcie zostanie skierowane na finansowanie projektéw
opartych na odnawialnych zrédtach energii oraz gospodarce o obiegu zamknietym.

Wtadystaw Ortyl
Marszatek Wojewédztwa Podkarpackiego

Magazyn w wersji mobilnej dostepny jest pod adresami:

rpo.podkarpackie.pl oraz zobaczzmiany.pl

Mozna go réwniez obejrze¢, skanujgc zamieszczony obok kod.
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| FUNDUSTE FUROPEISIE W ADTE
INIENIE
CAMETIMADE 2022

W tym roku juz po raz szésty nasz region znalazt
sie w gronie laureatéw trzynastej edycji konkursu
na najlepsze spoty o tematyce zwigzanej z Fundu-
szami Europejskimi w ramach Miedzynarodowego
Festiwalu Camerimage w Toruniu. Na podium sta-
nelismy razem z wojewddztwem tédzkim. Laury
w drugiej kategorii zebraty regiony kujawsko-po-
morski i lubelski. Przyznano takze nagrode specjal-
na, ktéra powedrowata do wojewddztwa kujaw-
sko-pomorskiego, oraz dwie nagrody publicznosci,
ktére wraz z gospodarzami zdobylo Mazowsze.
W rywalizacji zaprezentowano 22 filmy w dwoéch
kategoriach: do 45 sekund i do trzech minut.

W jury konkursu zasiadaja co roku znakomici
specjalisci z zakresu produkgji flmowej, Swiata mar-
ketingu oraz eksperci zwigzani z Funduszami Euro-
pejskimi. — Gdyby ten spot nie byt podpisany, to ja
i tak wiedziatbym, ze to produkcja z wojewddztwa
podkarpackiego. Ten region wypracowat sobie wta-
sny styl méwienia o funduszach, taki troche para-

Szczesliwa trzynastka

AKTUALNOSCI

dokumentalny. Zawsze znajdowany
jest prawdziwy bohater, na szczescie
zawsze jest on ciekawy i ten sposéb
opowiadania jest powtarzany co roku,
w dobrym tego stowa znaczeniu. Sza-
cunek za to! - méwit, podsumowujac
konkurs, Jan Majle, copywriter, dy-
rektor kreatywny w Agencji Change
Serviceplan. W gronie oceniajacych
znalezli sie réwniez: Maria Galewska,
ekspertka z zakresu Funduszy Euro-
pejskich, Janusz Gauer, autor zdjec
filmowych, oraz Wojciech Bizub, mar-
keter, CEO agencji WBIZNES. — Moja
uwage zwrocita swojskos¢ tego spotu.
Wyobrazitem sobie, ze tak mogtaby sie
wypowiada¢ moja mama i ktos, kto re-
alnie opowiada o tych funduszach. To
nie jest jezyk urzedniczy, to jest jezyk
ludzi. | to buduje bliskos¢. Uwazam, ze
Fundusze Europejskie wtasnie potrze-
buja tej bliskosci, oswojenia, chociaz
nie zawsze jest to mozliwe do osiggniecia — podkre-
slat Wojciech Bizub, szef agencji WBIZNES.

Wedtug opinii zebranych na Camerimage, na-
grodzony spot z Podkarpacia jest autentyczny,
budzi sympatie i zainteresowanie. Jego bohaterki
- cztonkinie Spotdzielni Zakrecone z Wélki Hyznen-
skiej — dzielg sie w nim dos$wiadczeniami zwiaza-
nymi z wykorzystaniem Funduszy Europejskich
w swojej dziatalnosci. Jak moéwia, Fundusze Euro-
pejskie pomogty im po prostu znalez¢ przepis na
wiasny sukces. Spot zostat nakrecony przez rze-
szowska agencje Brzysky Films w ramach kampanii

promocyjnej realizowanej przez sp6tke MDI z Kra-
kowa na zlecenie UMWP w Rzeszowie.
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Szesnascie piosenek, dobrze znanych ze stacji ra-
diowych, znalazto sie w programie koncertu ,Jak
nie my, to kto?’, przygotowanego na podkarpacki
finat Europejskiego Roku Mtodziezy. Prawie dwugo-

dzinne widowisko muzyczne odbyto sie 3 grudnia
w Domu Kultury Mors w Debicy. Miejsce koncertu
nie byto przypadkowe, bowiem debicki osrodek to
jeden z przykfadéw efektywnego wykorzystywania
Funduszy Europejskich w naszym wojewodztwie.

Rok 2022 ustanowiono Europejskim Rokiem
Mtodziezy, aby zwrdci¢ uwage na role, jaka od-
grywa europejska mtodziez w budowaniu lepszej
przysztosci — bardziej ekologicznej, sprzyjajacej
wigczeniu spotecznemu i cyfrowej. Na Podkarpaciu
przez caty rok organizowane byty rézne inicjatywy

Jak nie my, to kto?

integrujgce i wspierajace mtodziez, wsrod nich let-
ni cykl imprez plenerowych, Dni Otwarte Funduszy
Europejskich oraz konkurs na logo zatytutowany
LUnia Réwnych Szans” Nad przygotowaniem kon-
certu podsumowujgcego wszystkie te wydarzenia
pracowali instruktorzy Domu Kultury w Przecta-
wiu. Na scenie wystapit zespot ztozony z niemal 50

instrumentalistow i wokalistéw — mtodych miesz-
kancow wojewddztwa podkarpackiego, ktorzy
zawodowo lub amatorsko zwigzani sa z muzyka.
W podziekowaniu za szereg inicjatyw podejmo-
wanych przez samorzad wojewodztwa w Roku
Mtodziezy zaréwno marszatek Wiadystaw Ortyl, jak
i Wioletta Rejman, dyrektor Departamentu Promo-
¢ji i Wspodtpracy Gospodarczej, otrzymali w prezen-
cie symboliczna pare trampek.
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0 przysztosci

Polityka spéjnosci odgrywa wazng role w budowaniu
europejskiej tozsamosci i jest najbardziej namacalnym
wyrazem europejskiej solidarnosci - méwi Angela Martinez
Sarasola, dyrektor Wydziatu ds. Polski w Dyrekcji Generalnej

ds. Polityki Regionalnej i Miejskiej Komisji Europejskiej.

— 6 Zobacz zmiany | nr 4/2022 | Magazyn informacyjny RPO Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020



Jak ocenia Pani wykorzystanie Funduszy Euro-
pejskich na Podkarpaciu w latach 2014-2020?

Od przystapienia Polski do Unii Europejskiej
w 2004 r. Podkarpacie przeszto ogromng me-
tamorfoze. Wida¢ to w dynamicznym rozwoju
wojewoddztwa, ktore przycigga przedsiebiorcow
i turystow. Pozytywny efekt europejskiej polityki
spdjnosci dostrzegalny jest rowniez w tworzeniu
nowych miejsc pracy. Wedtug danych na 2020 r.
liczbe miejsc pracy, utworzonych dzieki realiza-
¢ji inwestycji wspotfinansowanych z budzetu UE,
szacuje sie na ponad 32 tys. Wptyw funduszy jest
takze widoczny w zmniejszaniu stopy bezrobocia
dla os6b w wieku 15+. W 2004 r. wynosita ona dla
Podkarpacia 15,1%, a w 2020 r. — 4,3%. Inwesty-
cje w ramach polityki spéjnosci staty sie nie tyl-
ko sitg napedowa transformacji gospodarczej, ale
przede wszystkim przyczynity sie do polepszenia
codziennego zycia mieszkancéw.

W jakich obszarach wyréznit sie region na tle in-
nych polskich wojewodztw?

Podkarpackie, korzystajac ze wsparcia Fundu-
szy Europejskich, aktywnie wspiera innowacyjne
projekty biznesowe, naukowo-badawcze oraz
wspotprace pomiedzy nauka i biznesem. Ma to
odzwierciedlenie chociazby w utworzeniu Uni-

Zdjecie: Finat negocjacji FEP 2021-2027 w dniach 10-11
pazdziernika w Brukseli. Od lewej: Alisa Pogrebna —

stazystka z Ukrainy w KE, Eliza Przetak — Opiekun Regionu

w Dyrekcji Generalnej ds. Zatrudnienia, Spraw Spotecznych

i Wigczenia Spotecznego (DG EMPL), Matgorzata Mika —
zastepca dyrektora Departamentu Europejskiego Funduszu
Spotecznego w Ministerstwie Funduszy i Polityki Regionalnej
(MFiPR), Cinzia Masina — zastepca kierownika Dziatu
(EMPL.B.5) w Dyrekgji Generalnej ds. Zatrudnienia, Spraw
Spotecznych i Wigczenia Spotecznego (DG EMPL), Norbert
Tomkiewicz — kierownik Oddziatu programowania w zakresie
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego (UMWP),
Wiadystaw Ortyl — Marszatek Wojewddztwa Podkarpackiego,
Eulalia Chrzanowska — kierownik Oddziatu programowania

w zakresie Europejskiego Funduszu Spotecznego (UMWP),
Agnieszka Czuchra — dyrektor Departamentu Wspierania
Przedsiebiorczosci (UMWP), prof. Jacek Szlachta — ekspert
zewnetrzny, Wojciech Magnowski — dyrektor Departamentu
Zarzadzania Regionalnym Programem Operacyjnym (UMWP),
Krzysztof Piela — zastepca dyrektora Departamentu Wdrazania
Projektéw Infrastrukturalnych RPO (UMWP), Tomasz Zieliriski —
zastepca dyrektora Departamentu Zarzadzania RPO (UMWP).

wersyteckiego Centrum Transferu Technologii.
Region wyrdznia sie tez preznie dziatajaca Doling
Lotnicza i zwigzana z nig silng baza uniwersytec-
ka. Powigzane jest to oczywiscie z jedng z inte-
ligentnych specjalizacji wojewddztwa, jaka jest
lotnictwo i kosmonautyka.

POMYSLNA REALIZACJA
PROGRAMU JEST PRZEDE
WSZYSTKIM ZAStUGA
PODKARPACKICH
BENEFICJENTOW, KTORZY
POKAZALI GOTOWOSC DO
PRZYGOTOWANIA | REALIZACJI
CENNYCH, A NIERZADKO
TRUDNYCH PROJEKTOW

Czy spodziewa sie Pani trudnosci z zamknie-
ciem mijajacej perspektywy w wojewédztwie
podkarpackim?

Nie spodziewamy sie trudnosci z rozliczeniem
salda koncowego. Wdrazanie przebiega sprawnie
i prawie 87% Srodkéw unijnych zostato juz rozli-
czonych — pod tym wzgledem Podkarpackie pla-
suje sie w czotdéwece polskich regionéw. Instytucja
Zarzadzajgca w partnerstwie z Komisjg Europejska
na biezaco reaguje na pojawiajace sie trudnosci,
ktérych w ostatnim czasie nie brakowato. Pomyslna
realizacja programu jest przede wszystkim zastu-
ga podkarpackich beneficjentéw, ktérzy pokazali
gotowos¢ do przygotowania i realizacji cennych,
a nierzadko trudnych projektow.

W perspektywie 2021-2027 znaczna czes¢ pie-
niedzy ma by¢ przeznaczona na projekty wpi-
sujace sie w europejska strategie Zielonego
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tadu oraz cyfryzacje. Jak to sie przektada na
programy regionalne? Jak to wyglada w odnie-
sieniu do programu Fundusze Europejskie dla
Podkarpacia 2021-2027?

Myslac o przysztosci, trzeba wzig¢ pod uwa-
ge, ze oczywiste i ,proste” projekty infrastruktu-
ralne na Podkarpaciu juz sie koncza. Sie¢ drog
jest niemalze domknieta, infrastruktura wodno-
-$ciekowa dostosowana do standardéw unijnych,
a podstawowe projekty edukacyjne, zdrowotne,
rewitalizacyjne i kulturalne w wiekszosci sa za-
konnczone. Dlatego liczymy na nieszablonowe
pomysty przysztych beneficjentéw. W koricu
naszym wspoélnym zadaniem jest realizacja am-
bitniejszych celéw zwigzanych z transformacja
ekologiczng i cyfrowg oraz budowaniem odpor-
nosci. Dlatego Podkarpacie na cele klimatyczne
przeznaczy 27% programu, czyli ponad 600 min
euro. Z kolei na dziatania zwiazane z cyfryzacja
administracji i rozwojem umiejetnosci cyfrowych
przypadnie ponad 66 min euro.

Podkarpacie caly czas goni bogatsze regiony
europejskie. Czy duza koncentracja na zielo-
nych inwestycjach nie sprawi, ze dynamika roz-
woju ostabnie? Czy w innych regionach naszego
kontynentu Europejski Zielony tad postrzega-
ny jest jako szansa czy zagrozenie?

Europejski Zielony tad jest postrzegany zde-
cydowanie jako szansa, a nawet jako jedyna
droga, ktéra mozemy dzisiaj podazac. Zmiana
klimatu i degradacja srodowiska naturalnego
stanowia egzystencjalne zagrozenie dla Europy
i $wiata. Ostatnie wydarzenia zwigzane z woj-
ng na Ukrainie nie pozostawiajg watpliwosci, ze
musimy znacznie przyspieszy¢ przejscie do za-
sobooszczednej gospodarki, gdzie efektywnosc
energetyczna i sektor energii, bazujace w duzej
mierze na zrédtach odnawialnych, sa absolutnym
priorytetem. Technologie niskoemisyjne, a takze
zrbwnowazone produkty i ustugi majag ogromny
potencjal. Gospodarka o obiegu zamknietym,
czyli dazenie do ponownego wykorzystania wy-
twarzanych produktéw, daje duze mozliwosci,
jesli chodzi o rozwdj dziatalnosci gospodarczej

i powstawanie miejsc pracy. Oczywiscie transfor-
macja nie dokonuje sie z dnia na dzien i zmiana
schematu dziatania moze na poczatku sprawiac
trudnosci. Dlatego angazujemy srodki europej-
skie, by wspomogty ten proces. Zielony tad to
kluczowy element europejskiego budzetu. Przy-
szte inwestycje w ramach polityki spojnosci beda
miaty na celu ,uodpornienie” naszego spoteczen-
stwa i naszej planety dzieki m.in. inwestycjom
w energie ze zrédet odnawialnych, wspieranie
produkcji czystych samochodoéw, zwiekszenie
efektywnosci energetycznej naszych domoéw
i gospodarke o obiegu zamknietym.

PODKARPACKIE,
KORZYSTAJAC ZE WSPARCIA
FUNDUSZY EUROPEJSKICH,
AKTYWNIE WSPIERA
INNOWACYJNE PROJEKTY
BIZNESOWE, NAUKOWO-
-BADAWCZE ORAZ
WSPOLPRACE POMIEDZY
NAUKA | BIZNESEM

Czy kryzys migracyjny zwigzany z wybuchem
wojny na Ukrainie zmienil podejscie Komisji Eu-
ropejskiej do dystrybucji pieniedzy w ramach
polityki spojnosci?

Komisja Europejska natychmiast zareagowa-
ta na wybuch wojny na Ukrainie i przedstawita
szereg inicjatyw na rzecz uchodzcéow. W ramach
unijnej polityki spéjnosci powstaty pakiety CARE
oraz FAST-CARE. Zapewniajg one petng elastycz-
nos$¢ w zakresie finansowania réznorakich $rod-
kow wsparcia dla uchodzcéw w ramach Europej-
skiego Funduszu Rozwoju Regionalnego (EFRR),
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Europejskiego Funduszu Spotecznego (EFS)
i Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej
Potrzebujacym (FEAD). Kazdy z tych funduszy
moze teraz wspierac¢ projekty, ktére zwykle by-
tyby finansowane z drugiego funduszu. Ustalo-
no tez nowy koszt jednostkowy na osobe: 100
euro tygodniowo, stosowany przez maksymalnie
13 tygodni, poczawszy od dnia przybycia da-
nej osoby do Unii. Ponadto kluczowe znaczenie
ma Program Operacyjny Pomoc Zywnosciowa
2014-2020, dzieki ktéremu Caritas oraz miejskie
i gminne osrodki pomocy spotecznej zapewniaja
potrzebna zywnos¢, odziez i podstawowg pomoc
materialng. Z unijnych funduszy pokryte moga
by¢ wszelkie wydatki poniesione od rozpoczecia
wojny, czyli od 24 lutego 2022 r.

Wojewoddztwo podkarpackie bezposrednio gra-
niczy z Ukraing. Czy wyzwania finansowe z tym
zwigzane, w tym przede wszystkim przyjmowa-
nie uchodzcéw, maja odzwierciedlenie w pro-
gramie regionalnym?

Fundusze unijne na Podkarpaciu zostaty prze-
znaczone zaréwno na pomoc dorazng, udzielang
przez osrodki wsparcia ekonomii spotecznej, kto-
re w ramach tzw. mechanizmu zakupéw inter-
wencyjnych mogty kupowaé niezbedne artyku-
ty, jak i na utworzenie mieszkan chronionych dla
uchodzcéw z Ukrainy, edukacje dzieci i mtodziezy
z Ukrainy, ich szkolenia zawodowe, nauke jezyka,
integracje kobiet i mtodych ludzi na rynku pracy,
opieke zdrowotng i opieke nad dzie¢mi. Powstato
réwniez Podkarpackie Centrum Integracji Cudzo-
ziemcow w Wojewddzkim Urzedzie Pracy w Rze-
szowie, udzielajgce kompleksowej informacji
i wsparcia dla uchodzcéw. Co wazne, inwestycje ze
wspomnianego pakietu CARE i FAST-CARE moga
by¢ realizowane przy 100-procentowym finanso-
waniu z budzetu UE, bez wkfadu wiasnego. Wa-
riant ten jest niezwykle wazny dla beneficjentéw,
bo nie musza sie zadtuzad. Do tej pory projekty za-
wsze wymagaly $rednio co najmniej 15% wktadu
wiasnego. Dzieki nadzwyczajnej stopie dofinan-
sowania Polska, ktéra bardzo wspiera uchodzcow
z Ukrainy, moze w catosci i retrospektywnie otrzy-
mac refundacje tych wydatkéw.

Jak dtugo trwaty negocjacje nowego programu
Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-
20277 Ktore tematy zajely najwiecej czasu pod-
czas uzgodnien z Komisjg Europejska?

Rozmowa o ksztatcie nowych programéw unij-
nych rozpoczeta sie w marcu 2019 r., gdy przyjete
zostaty tzw. Zalecenia Rady dla Polski, stanowia-
ce mandat do negocjacji finansowania polityki
spéjnosci na lata 2021-2027. W lipcu 2022 r. wy-
negocjowana zostata z polskim rzadem Umowa
Partnerstwa, ktora jest kompleksowq strategia
wykorzystania Funduszy Europejskich w Polsce
na lata 2021-2027. Wtedy tez zaczely sie najinten-
sywniejsze negocjacje z regionami. Na Podkarpa-
ciu najwiecej czasu zajeto uzgodnienie inwestycji
w zakresie bardziej ambitnego podejscia do in-
strumentéw finansowych, zréwnowazonego trans-
portu, deinstytucjonalizacji, wsparcia dla placowek
podstawowej opieki zdrowotnej (POZ) i ambulato-
ryjnej opieki zdrowotnej (AOS), a takze spraw hory-
zontalnych, kluczowych dla Unii, czyli zapobiega-
nie wszelkiej dyskryminacji.

Dlaczego w unijnym rozporzadzeniu dla polityki
spoéjnosci na lata 2021-2027 wzmocnione zosta-
ly zasady informowania opinii publicznej o pro-
jektach finansowanych z funduszy unijnych?

Polityka sp6jnosci to najwieksza europejska po-
lityka inwestycyjna, a Polska jest jej najwiekszym
beneficjentem na lata 2014-2020 i pozostanie nim
réwniez w perspektywie 2021-2027. Odgrywa waz-
ng role w budowaniu europejskiej tozsamosci i jest
najbardziej namacalnym wyrazem europejskiej
solidarnosci. W ostatnich latach Komisja Europej-
ska odnotowata bezprecedensowy wzrost rozprze-
strzeniania sie dezinformacji, ktéry ostatecznie
moze powodowac zagrozenie dla proceséw demo-
kratycznych i débr publicznych, takich jak zdrowie
obywateli Unii, srodowisko czy bezpieczenstwo.
Tym samym dezinformacja stata sie wyzwaniem,
ktéremu nalezy przeciwdziata¢. Dlatego unijne roz-
porzadzenie wprowadza korekte finansowa do 3%
za brak rzetelnej informacji.

Rozmawiat Andrzej Szoszkiewicz
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Od badania,
przez refleksje,

do dziatania

WARSZTAT BENEFICJENTA

"""

W realizacji kazdego programu
istotng role odgrywa ewaluacja.
Daje mozliwos¢ reagowania na
biezace problemy i potrzeby,
dostarcza wiedzy i wskazéwek
do podejmowania wtasciwych
decyzji, pomaga wreszcie
w odpowiednim ukierunkowaniu

wsparcia w przysztosci.

Stykajac sie z problematyka zwigzang z dystry-
bucjag Funduszy Europejskich, prawdopodobnie
natrafiliémy na pojecie ,ewaluacji”. Intuicyjnie ro-
zumiemy, ze chodzi o badania programéw ope-
racyjnych. Rzadziej sie jednak zastanawiamy, jak
i w jakim celu sie je realizuje. Z podstawowych de-
finicji ewaluacji mozemy dowiedzie¢ sie, ze: ,ewa-
luacje przeprowadza sie w celu poprawy jakosci
projektowania i wdrazania programow, jak réw-
niez w celu analizy ich skutecznosci, efektywnosci
i wptywu”. W niniejszym artykule koncentrujemy
sie na ewaluacji Regionalnego Programu Opera-
cyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata

2014-2020 (w skrocie: RPO WP lub Program). Mo6-
wigc juz w odniesieniu do RPO WP, ewaluacja po-
maga w sprawdzeniu, czy to, co robimy, pomoze
nam w realizacji celéw zaplanowanych w Progra-
mie Regionalnym, a jednoczes$nie - czy dazac do
ich osiagniecia, stosujemy optymalne rozwigzania
i podejmujemy wiasciwe decyzje.

Zrédto wiedzy o Programie

Kazda ewaluacja opiera sie na konkretnych da-
nych, pozwala wiec sprecyzowa¢, na ile cele, do
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ktérych osiaggniecia dazymy, odpowiadaja na okre-
$lone problemy i potrzeby. Pomaga rozpoznac ist-
niejace braki, dostarcza wskazowek, co zrobi¢, aby
lepiej odpowiadac na potrzeby odbiorcéw, osiggac
trwalsze i bardziej uzyteczne rezultaty. Wyniki ba-
dania ewaluacyjnego pozwalajg doskonali¢ dzia-
tania podejmowane w ramach Programu, by jak
najlepiej wykorzysta¢ ograniczone $rodki finanso-
we, w tym unijne, ktérymi zarzadzamy. W szerszym
znaczeniu jest réwniez elementem samoksztatce-
nia — wspiera nas (pracownikéw) w doskonaleniu
podejmowanych dziatan.

Interesariusze procesu ewaluacji

Ewaluacja to nie tylko realizacja badania i na-
pisanie raportu — to dtugotrwaty proces skfa-
niajacy do refleksji nad Programem. Wymaga
zaangazowania wielu oséb, m.in. pracownikow,
ekspertow zewnetrznych, spoteczehnstwa czy
partneréow. Na kazdym etapie ewaluacji Regio-
nalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Podkarpackiego na lata 2014-20020 angazuje
sie wielu interesariuszy, w tym przedstawicie-
li instytucji systemu realizacji Programu, a tak-
ze cztonkéw Komitetu Monitorujgcego RPO WP
2014-2020. Kluczowe wsparcie dla Jednostki
Ewaluacyjnej RPO WP - koordynatora procesu
ewaluacji Programu - stanowi Grupa Sterujaca
Ewaluacjag RPO WP, ktérej cztonkami sg pracow-
nicy instytucji zaangazowanych w realizacje
Programu, a takze partnerzy spoza administracji
publicznej — przedstawiciele srodowiska akade-
mickiego, instytucje realizujgce badania, analizy
i ekspertyzy w regionie czy reprezentujacy spo-
teczeristwo obywatelskie.

Wsréd odbiorcow ewaluacji nalezy wyréznié
decydentéw, osoby zaangazowane w proces pla-
nowania i programowania, zarzadzania i wdrazania
Programu, beneficjentéw i potencjalnych benefi-
cjentow, partnerdw spoza administracji publicznej
oraz media i spoteczenstwo. Wyniki ewaluacji sa
efektem dialogu pomiedzy r6znymi podmiotami,
a powodzenie Programu zalezy od jakosci tego dia-
logu, refleksji nad wnioskami i wdrozonymi na ich
podstawie dziataniami.

Rodzaje ewaluacji

W literaturze wymienia sie wiele rodzajow ewa-
luacji. Biorgc pod uwage moment przeprowadze-
nia badania, mozemy méwic¢ o ewaluacji:
= ex ante - realizowanej przed rozpoczeciem

jakichkolwiek dziatan
= biezacej (on-going) — odbywajacej sie na

biezaco w trakcie realizacji Programu
= okresowej (mid-term) — przeprowadzanej

w potowie okresu wdrazania Programu
= koncowej (ex-post) - wykonywanej po

zakonczeniu wdrazania dziatan.

Moéwiac o rodzajach ewaluacji, trzeba przed-
stawi¢ podziat wynikajacy z zakresu przedmioto-
wego, tj. pytan, jakie stawiamy ewaluatorom. Z tej
perspektywy mozna moéwi¢ o ewaluacji procesu
i ewaluacji wptywu.

Ewaluacja procesu jest podstawowag formg
oceny dziatan podejmowanych w Programie. Jej
przedmiotem jest wiasnie proces wdrazania Pro-
gramu — poprawnos¢ sformutowanych zatozen i ich
implementacji. Kluczowe znaczenie ma analiza do-
kumentacji i informacje zwrotne od beneficjentéw
i innych interesariuszy. Ewaluacja procesu jest $cisle
zwigzana z monitorowaniem realizacji Programu,
a jej wyniki stuzg lepszemu ukierunkowaniu dziatan.
Ewaluacja wplywu jest natomiast badaniem efek-
tow Programu: oczekiwanej zmiany, osiggnietych
wskaznikow, rzeczywistych rezultatow. Celem jest
informowanie o realizacji i efektach interwencji pu-
blicznej, o tym, w jaki sposéb i dlaczego interwencja
w danym obszarze osiggneta okreslone rezultaty.
Dodatkowo powinna odpowiada¢ na pytanie, jaka
czes$¢ zmian w sytuacji spoteczno-ekonomicznej re-
gionu jest wynikiem realizacji Programu.

Podsumowujac, mozemy powiedzie¢, ze ewa-
luacja pomaga w odpowiednim wdrazaniu Progra-
mu - dostarcza wiedzy i wskazéwek do podejmo-
wania wiasciwych decyzji, biezacego reagowania
na problemy i potrzeby, jak rowniez wtasciwego
ukierunkowania wsparcia w przysztosci. Ewaluacja
stuzy tez udokumentowaniu osiggnie¢ Programu
oraz dostarcza wiarygodnych i uzytecznych infor-
macji na temat rzeczywistych efektéw interwencji,
wspomagajac proces podejmowania decyz;ji.
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Przejrzystosc i informacja o wynikach

Nieodzownym elementem realizacji procesu
ewaluacji jest zapewnienie jawnosci i przejrzysto-
$ci tego procesu poprzez upowszechnianie jego
efektéw opinii publicznej. Przy rozpowszechnianiu
wynikow ewaluacji wykorzystywane sg zréznico-
wane formy i kanaty informacji oraz dziatania. Ra-
porty z badan oraz tabele rekomendacji publiko-
wane sg w serwisie RPO WP 2014-2020 w zaktadce
poswieconej ewaluacji Programu (Badania ewalu-
acyjne RPO WP 2014-2020).

W ramach poszczegdlnych ewaluacji przygo-
towywane s3 materiaty audiowizualne, ktére ufa-
twiajg zapoznanie sie opinii publicznej z wynikami
badan. Po zakonczeniu kazdej ewaluacji publiko-

wane sg one w mediach spotecznosciowych. Wyniki
wszystkich ewaluacji na swojej stronie internetowej
zamieszcza réwniez Krajowa Jednostka Ewaluacji,

odpowiadajaca za koordynacje tego procesu na
poziomie horyzontalnym. Ponadto trafiajg one do
Komisji Europejskiej. Istotng role w tym procesie od-
grywajg takze cztonkowie Grupy Sterujacej Ewalu-
acjag RPO WP, ktérzy rozpowszechniaja wyniki badan
w reprezentowanym przez siebie srodowisku.

Rekomendowane zmiany

Ewaluacja posiada wiele korzysci i jest uzytecz-
nym wsparciem w skutecznym projektowaniu, za-
rzadzaniu oraz wdrazaniu Programu. Efektem ba-
dania ewaluacyjnego sa wnioski i rekomendacje,
czyli zalecenia i sugestie, ktore wskazuja na zmiany,
jakie powinny by¢ wprowadzone, lub rozwiazania,
ktérych zastosowanie usprawnitoby Program.

Ewaluacja moze by¢ bardzo przydatna, gdy sta-
ramy sie wprowadzi¢ nowe rozwigzania. | tak w po-
czatkowym etapie realizacji RPO WP na lata 2014-
2020 duze znaczenie miato badanie ,Ewaluacja ex
ante wsparcia ksztatcenia oséb dorostych w formie
pozaszkolnych form ksztalcenia zawodowego”,
w wyniku ktérego ewaluatorzy zaproponowali
sposéb organizacji wsparcia i realizacji kolejnych
naboréw w obszarze ksztatcenia oséb dorostych.
Rozwigzanie to polega na realizacji wsparcia w for-
mie modelu popytowego, ktéry w praktyce ozna-

cza, ze uczestnik projektu samodzielnie wybiera
rodzaj kursu oraz realizujaca go firme szkoleniowa.
Praktycznych informacji na temat wdrazania
i funkcjonowania Programu oraz prawidtowosci
stosowanych rozwiagzan, prowadzacych do wyboru
projektow do dofinansowania, dostarczyto badanie
+Ewaluacja kryteriéw i systemu wyboru projektéw
RPO WP 2014-2020". Sugerowane usprawnienia
dotyczyty np. standardu opracowania dokumen-
tacji konkursowej, uproszczenia i usprawnienia
procedur wyboru projektéw czy metod ich oceny
(m.in. informowanie o zmianach wprowadzonych
w dokumentacji konkursowej poprzez wykaz tych
zmian, ze wskazaniem podrozdziatu) oraz popra-
wy funkcjonowania systemow informatycznych
wspierajacych proces wyboru projektow.

Pomoc w tworzeniu nowych programéw

Wyniki badan sg takze uzyteczne z punktu widze-
nia projektowania i realizacji wparcia w nowym pro-
gramie Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-
2027 (FEP). Wiele rekomendacji wskazywato, w jaki
sposéb zaplanowac wsparcie na potrzeby perspekty-
wy 2021-2027. Wymieni¢ mozna tutaj badanie,Oce-
na efektow interwencji realizowanych w ramach OP
IV oraz dziatania 6.1 OP VI RPO WP 2014-2020’, gdzie
w FEP 2021-2027 pojawity sie rekomendowane ro-
dzaje dziatan, ktére powinny by¢ kontynuowane,
w tym np. w zakresie ochrony przeciwpowodziowej
oraz rozwijania systemow ostrzegania przed grozny-
mi zjawiskami pogodowymi, rozwijania systemow
ratownictwa czy budowy przydomowych oczysz-
czalni $ciekdw na obszarach cennych przyrodniczo.

Inne rekomendacje przyczynity sie z kolei do
wprowadzenia rozwigzan, ktérych nie byto w RPO
WP 2014-2020. W badaniu ,Ocena wptywu wspar-
cia w zakresie edukacji przedszkolnej oraz ksztatce-
nia ogdélnego” jednym z zaproponowanych rozwia-
zan byto skierowanie w projektach czesci wsparcia
na dziatania majace na celu wiaczanie rodzicow
w dziatalnos¢ szkoty. Rekomendacja znalazta od-
zwierciedlenie w zapisach programu FEP.

Aleksandra Kedra

kierownik Oddziatu ewaluacji

Departament Zarzadzania Regionalnym Programem Operacyjnym
Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Podkarpackiego
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DOBRE PRAKTYKI

Pod marka
,0obry Dom”

Sprzet do rehabilitacji czy pielegnacji jest czesto niezbednym
warunkiem powrotu do petni sit po chorobie badz wypadku. Korzystamy
z niego nie tylko w szpitalach i specjalistycznych osrodkach, lecz
takze w domach. Zakup wysokiej klasy t6zka do leczenia paliatywnego
albo koncentratora tlenu wigze sie z duzym wydatkiem, na ktoéry stac
niewielu - szczegolnie w sytuacji, gdy potrzeba pojawita sie nagle.

Sprawdzonym rozwiazaniem sa wypozyczalnie.
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Wypozyczalnia

- O zaletach wypozyczalni wiedzieliémy duzo
wczesniej, gdyz sam jako osoba z niepetnospraw-
noscia na co dzien korzystam ze sprzetu rehabilita-
cyjnego. Potrzebny byt jednak, jak to czesto bywa,
bezposredniimpuls, zeby podja¢ konkretne dziata-
nia — wyjasnia Marek Piechuta, prezes Stowarzysze-
nia,Dobry Dom”. — W czasie pandemii moja babcia
zachorowata na koronawirusa i gdy choroba poste-
powata, stanelismy przed koniecznosciag zatatwie-
nia koncentratora tlenu wspomagajacego czyn-
nosci oddechowe. To bardzo drogi sprzet, dlatego
rozpoczelismy poszukiwania w pobliskich wypozy-
czalniach. Niestety z marnym skutkiem. Zaczelismy
wiec rozgladac sie za miejscem i dofinansowaniem
na tego typu dziatalnos¢. Od poczatku wiedziatem,
ze to musi by¢ placéwka na najwyzszym poziomie,
majaca w ofercie wszystko, czego poszukuja ludzie
w potrzebie — dodaje Piechuta.

Cel: najwyzsza jakos¢

Mozliwosci uzyskania dotacji na ten cel pojawi-
ty sie w ramach dziatania 8.3 Zwiekszenie dostepu
do ustug spotfecznych i zdrowotnych RPO WP 2014-
2020. Stowarzyszenie ztozyto projekt, wczesniej
jednak wybrano miejsce na przyszta wypozyczal-
nie, ktéra miesci sie w budynku dawnej szkoty pod-
stawowej w Zielonce w gminie Ranizéw w powiecie

Owiy

c20l
nig Honey, mhﬂm"‘xwwc

kuzdrowiu.dohrgdom.org

Wypoiy

sprzetu:

Beneficjent: Stowarzyszenie ,Dobry Dom”

w Nowej Sarzynie

Projekt: Wypozyczalnia sprzetu
rehabilitacyjnego ,,Ku zdrowiu”
Dziatanie: 8.3 Zwiekszenie dostepu do ustug
spotecznych i zdrowotnych

Wartos¢ projektu: ok. 1,5 min zt
Dofinansowanie z UE: ok. 1,3 min zt

kolbuszowskim. W ramach projektu zaadaptowano
niemal 150 m? powierzchni i zakupiono prawie
1000 szt. sprzetu rehabilitacyjnego (t6zka rehabi-
litacyjne, inhalatory, koncentratory tlenu, bieznie,
rowery stacjonarne, kule), pielegnacyjnego (krze-
sta toaletowe, prysznicowe, siedziska nawannowe)
oraz wspomagajacego (wdzki inwalidzkie, balko-
niki, pionizatory, podnosniki kapielowe). Miesz-
kancy powiatu kolbuszowskiego mogg bezptatnie
wypozyczy¢ dowolne urzadzenie na trzy miesigce
z mozliwoscig przedtuzenia. To wielka pomoc dla
mieszkancéw Kolbuszowej i sze$ciu gmin powiatu,
cho¢ potrzeby sg coraz wieksze. — Tego rodzaju pla-
cowki powinny by¢ w kazdej gminie, gdyz rosnie
zapotrzebowanie na sprzet rehabilitacyjny, piele-
gnacyjny i wspomagajacy, co spowodowane jest
starzeniem sie spoteczenstwa i rosngca liczba oséb
Z niepetnosprawnos$ciami — mowi prezes Piechuta.

Projekt dtugoterminowy

Uzyskana dotacja zapewnia finansowanie na
utrzymanie budynku oraz wynagrodzenie osoby
do obstugi placéwki do konca 2023 r. — Wéjt Rani-
zowa zadeklarowat wsparcie na zatrudnienie pra-
cownika. Ponadto liczymy na to, ze w nowym regio-
nalnym programie beda pienigdze zarezerwowane
na projekty prozdrowotne. Jesli bedzie taka szansa,
ztlozymy projekt na doposazenie naszej wypozy-
czalni - méwi Marek Piechuta. Bedzie to niezbedne,
gdyz czes¢ urzadzen ulegnie z czasem zniszczeniu
z powodu intensywnego uzytkowania, a na rynku
pojawi sie zapewne nowy sprzet, lepszy i trwalszy.
- Bedziemy sie stara¢, aby mieszkarncy powiatu kol-
buszowskiego mieli do niego dostep tak szybko,
jak to bedzie mozliwe — dopowiada prezes.

Zobacz zmiany | nr 4/2022 | Magazyn informacyjny RPO Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020


https://www.dobrydom.org/

Sukcesy kulinarne

Prowadzenie wypozyczalni to tylko
cze$¢ szerokiej dziatalnosci Stowarzy-
szenia ,Dobry Dom” W grudniu 2005 r.
jako drudzy na Podkarpaciu i jedni
z pierwszych w kraju otworzyli Zaktad
Aktywnosci Zawodowej (ZAZ) w No-
wej Sarzynie dla oséb dotknietych
znacznym stopniem niepetnospraw-
nosci. Na ten cel zaadaptowano budy-
nek po bylych warsztatach szkolnych,
w ktérych urzadzono pracownie sto-
larska, wikliniarskg i rzemiost réznych.
Prezes Piechuta nieustannie poszukuje
nowych form dziatalnosci. - Otworzyli-
$my nowoczesng i dobrze wyposazong
pracownie gastronomiczng, w ktérej
pod czujnym okiem wykwalifikowa-
nych instruktoréw pracujg osoby z niepetnospraw-
noscia. Nasze pierogi s poszukiwane przez sma-
koszy z regionu — podkresla prezes. Doswiadczenie
zdobyte na tym polu zaowocowato utworzeniem
lokalu gastronomicznego ,Poczekalnia” w zabyt-
kowym dworcu kolejowym w Lezajsku, stad ,kole-
jowy” i nieco industrialny wystréj. Ze wzgledu na
przestrzen, w jakiej jest ulokowany, klimatyczny
wystréj i cel dziatalnosci, jest swietng wizytdwka
miasta. W ofercie figuruja m.in. wy$mienita wtoska
kawa, domowej roboty wypieki oraz dania kuchni
witoskiej, w tym doskonata pizza.

Trening i rehabilitacja

W ramach projektu,Trening czyni mistrza” utwo-
rzono mieszkania treningowe o charakterze wspo-
maganym w Woli Zarczyckiej i Nowej Sarzynie. Dla
lokatoréw mieszkania sa waznym krokiem w kie-
runku usamodzielniania sie po opuszczeniu domu
rodzinnego i zycia na wtasny rachunek. Mieszkancy
pod okiem opiekundw trenuja czynnosci niezbed-
ne w codziennym samodzielnym zyciu.

W 2021 r. Stowarzyszeniu udato sie zdoby¢ pienia-
dze na budowe nowoczesnego centrum rehabilitacji
na terenie kompleksu w Nowej Sarzynie. Osoby z nie-
petnosprawnosciag moga tu uczestniczyé w zajeciach

rehabilitacyjnych, korzysta¢ z fizjoterapii, kinezytera-
pii, terapii manualnej, masazu, wodolecznictwa, mu-
zykoterapii i relaksacji z uzyciem nowego sprzetu i ze
wsparciem specjalistéw. — Zapewnienie finansowania
projektu, w tym pieniedzy na wktad wiasny, wymaga-
to sporo wysitku. Ale udato sie i jesteSmy ogromnie
szczesliwi, ze dzieki wsparciu i zrozumieniu potrzeb
ludzi dotknietych niepetnosprawnosciami mozemy
utatwiac im dostep do nowoczesnych ustug. Podnosi
to jakosc zycia naszych podopiecznych i stanowi wiel-
ka ulge dla ich opiekunéw — moéwi Marek Piechuta.

Bardzo potrzebnym uzupetnieniem jest projekt
asystentury osobistej, ktdra zostaty objete osoby ze
znaczng niepetnosprawnoscia. Asystent przycho-
dzi do domu i pomaga osobie z niepetnosprawno-
$cig w niezbednych czynnosciach. Moze to by¢ wyj-
$cie do kina, banku czy zrobienie zakupéw. Dzieki
temu osoby, ktére na co dzien sprawuja opieke na
0sobg z niepetnosprawnoscia, moga troche odpo-
cza¢, nabrac sit i dystansu.

Andrzej Szoszkiewicz
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Czas seniorow

Na widok twarzy debickich senioréw, zamieszczonych
w kalendarzu na rok 2023, trudno sie nie usmiechnat.
Emanuje z nich spokéj, rados¢, tagodnos¢, naturalnosé,
ciepto i refleksja. Do tego piekna jesienna aranzacja, w ktorej
kolorowe liscie, dzikie owoce, ptdtna i juty, etnobizuteria oraz

gliniane przedmioty stanowig rekwizyty i scenografie.
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Takg fotograficzng jesienng przygode przezyli
uczestnicy projektu ,Sercem w seniora’, realizowa-
nego przez Gmine Miasto Debica/Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej w Debicy. Na zajeciach, w kt6-
rych uczestnicza, kazdy dzien jest inny. Jak wyzna-
je pani Irena: - Nie wyobrazam sobie, zebym nie
mogta tu przyjs¢. Jest wspaniata atmosfera. Duzo
rozmawiamy, Smiejemy sie — jestesmy jak rodzina.

Nowa przestrzen dla senioréw

Stacjonarne zajecia organizowane w ramach
projektu odbywaja sie w Osrodku Wsparcia Dzien-
nego ,Senior+” przy ul. Rzeszowskiej. — Najpierw
w kilku pomieszczeniach tego budynku realizowa-
lismy projekt ,Senior+". AbysSmy mogli rozszerzy¢
swojg oferte, Miasto przekazato MOPS pozostatg

jego czes¢. Wezesniej dziatata tu biblioteka, ktéra
zostata przeniesiona w inne miejsce. Przeprowadzi-
liSmy remont, pomieszczenia zaadaptowalismy do
nowych funkcji. NabyliSmy tez wyposazenie, me-
ble i niezbedne sprzety. Dzieki temu, ze kupilismy
winde, w budynku nie ma barier architektonicz-

nych. Pierwotnie zaktadalismy w projekcie udziat
30 oso6b, ale moglismy te liczbe rozszerzy¢ do 40
- méwi Marzena Socha, dyrektor MOPS w Debicy.

Beneficjent: Gmina Miasto Debica/Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej w Debicy
Projekt: Sercem w seniora

Dziatanie: 8.3 Zwiekszenie dostepu do ustug
spotecznych i zdrowotnych

Wartos¢ projektu: ok. 1,4 min zt
Dofinansowanie z UE: ok. 1,3 min zt

Placéwka jest czynna przez osiem godzin dzien-
nie od poniedziatku do pigtku, od 7.30 do 15.30. To,
ile dany senior spedzi tu godzin, zalezy od jego de-
cyzji, potrzeby czy samopoczucia. Z zaje¢ oraz wy-
jazddw oferowanych w projekcie korzysta sie przez
caty czas jego trwania — od maja 2021 r. do wrze-
$nia 2023 r. Projekt cieszy sie ogromnym zaintere-
sowaniem. Jest nawet lista rezerwowa z kolejnymi
potencjalnymi uczestnikami.

Dzieje sie!

- Prosze spojrze¢ na grafik zaje¢. W ten dzien
jest dietetyk, w kolejny jedziemy na basen z wo-
dami solankowymi, w inny dzien udajemy sie do
teatru. Tu przychodzi prawnik, a tu psycholog. Nasi
pracownicy czy terapeuci prowadza z seniorami
zajecia manualne i ruchowe. Mozna czyta¢ u nas
ksiazki, oglada¢ filmy, modli¢ sie. Odpowiadamy
na to, czego potrzebuja nasi podopieczni. Oni tez
czasem proponuja, co w danym dniu chca robic.
Niedtugo zajmiemy sie kartkami i ozdobami $wia-
tecznymi. W grudniu na rynku debickim zorgani-
zowany zostanie kiermasz bozonarodzeniowy, na
ktérym nasi seniorzy wystawia sie ze swoim reko-
dzietem - opowiada Marzena Socha.

Starsze osoby, przychodzac na zajecia, jak same
przyznaja — wyrywaja sie z samotnosci czy mo-
notonii. Wiedzg, ze jesli majg w zyciu problem, tu
zostang wystuchane, a nawet znajda pocieszenie
badz rozwiazanie. — Jestem samotna i mieszkam
sama, wiec dla mnie O$rodek Wsparcia Dziennego
LSenior+” to jest cos wspaniatego. To odskocznia
od codziennosci. Spotykam sie tu ze znajomymi.
Duzo rozmawiamy. Wykonujemy wiele prac manu-
alnych, w tej chwili - prezenciki swigteczne, takie
jak aniotki czy mikotajki — opowiada pani Wiesia.
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SENIORZY Z ENTUZJAZMEM
KORZYSTAJA Z KOLEJNYCH
NOWOSCI POJAWIAJACYCH SIE
W PROJEKCIE

Na zajeciach odkrywane lub odzyskiwane sa
artystyczne talenty, ktére wczesniej czesto z braku
czasu byly odstawione na boczny tor. A teraz senio-
rzy idg z duchem czasu i tworzg ozdoby w technice
decoupage, jesienne witrazyki i bibutkowe obrazki,
dziergaja na drutach lub szydetku zabawki, wypla-
taja przedmioty z wiklinowej bibuty, a w ramach re-
cyklingu tworzg dziefa z surowcéw wtérnych.

—Ajalubie tanczycispiewac. | $piewanie wycho-
dzi nam super. Czuje sie tu artystka. Takie zajecia
to Swietna sprawa. Dzieki nim jest w zyciu wesoto.
Weczeséniej byt bezruch. Czas spedzalismy gtownie
w domu, bo niestety rodzina mieszka daleko od nas.
A tu zorganizowano nam zajecia ruchowe. Jest die-
tetyczka, prawnik. Jezeli mamy jakies problemy, ma
nas kto wystuchac. A jak cztowiek podzieli sie swo-
imi smutkami, jest inaczej — robi sie Izej. Rozumie-
my sie tu i wspieramy. Dzielimy sie swoim zyciem
- opowiada paniJanina. - Wyjezdzalismy do teatru.

Sami to raczej bysmy sie nie wybrali, a tu wszystko
byto przygotowane. A przezycie — wspaniate. Takze
my urzadzilismy przedstawienie, w ktérym bratam
udziat. Mielismy tez spotkania z Ukraincami, m.in.
wspolne wielkanocne $niadanie $wiateczne. Nie
wyobrazam sobie, zeby$my spedzali czas zamknie-
ci wdomu, zwtaszcza zima. To jest dla nas niesamo-
wita rados¢. Ciesze sie, ze moge podzieli¢ sie swoja
energig z innymi — dodaje.

Zastrzyk energii dla ducha i ciata

Jak opowiada pani Marzena Socha, seniorzy
z entuzjazmem korzystaja z kolejnych nowosci
pojawiajacych sie w projekcie. Ostatnio sa to wy-
jazdy na hydroterapie - kapiele w wodach siar-
czanowo-wapniowych w Latoszynie-Zdroju, ktéry
jest najmtodszym uzdrowiskiem w wojewddztwie
podkarpackim. Mozna tu tez pospacerowac przy
tezniach. W Domu Dziennego Pobytu oferowane
sq warsztaty i zajecia aktywizacyjne (np. kompu-
terowe i rozwijajace pamiec), konsultacje tema-
tyczne i wykfady (m.in. z zakresu NFZ i PFRON),
wyprawy kulturalne do kina, teatru, filharmonii -
do Rzeszowa czy Tarnowa. Jesli w Debicy szykuje
sie jaki$ nowy spektakl, specjalnie dla senioréw
urzadzany jest w godzinach przedpotudniowych.

- v

WUTTIR

- i,

Zobacz zmiany | nr 4/2022 | Magazyn informacyjny RPO Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020



——mmmy

o

NA ZAJECIACH
ODKRYWANE LUB 0DZYSKIWANE
SA ARTYSTYCZNE TALENTY,
KTORE WCZESNIEJ CZESTO
Z BRAKU CZASU BYLY
ODSTAWIONE NA BOCZNY TOR

Tradycja juz sa senioralne grille organizowane
w wiacie integracyjnej. W ramach wyjazdow re-
kreacyjno-krajoznawczych zwiedzano w mijaja-
cym roku m.in. Busko-Zdréj i malowana wie$ Za-
lipie. - Jestem sama, bo dwa lata temu moj maz
zmart na koronawirusa. Przez te sytuacje miatam
problemy psychiczne. A jak tu przysztam, zaje-
ta sie mna pani psycholog i tak mi pomogta, ze
teraz nie wyobrazam sobie, zebym tu nie mogta
byc. Jest niezwykta atmosfera. Mamy cudownych
opiekunéw. Jestesmy wdzieczni za positki, ktore
tu dostajemy. Sa tu takze przyrzady do ¢wiczen
- mozemy troche uaktywnic¢ sie, zeby lepiej funk-
cjonowac — opowiada pani Irena. — Na zajeciach
zrobitam sze$¢ torebek z makramy. A teraz po-

wstajg mikotajki i inne ozdoby ze sznurka. Bardzo
lubie prace reczne - cieszy sie.

Podczas pobytu w Osrodku Wsparcia Dziennego
seniorzy moga tez liczy¢ na odwiedziny np. harce-
rzy czy przedszkolakoéw, ktére z okazji przypadaja-
cego w pazdzierniku Dnia Seniora zaprezentowaty
wystep i przyniosty owocowe herbatki.

Plany na przysztos¢

MOPS w Debicy od 2008 r. siega po srodki ze-
wnetrzne. Najpierw swoje dziatania koncentrowat wo-
két oséb bezrobotnych. Potem wsparcie ukierunko-
wano na dzieci ze $wietlic socjoterapeutycznych. Teraz
jest czas senioréw. — Projekt ,Sercem w seniora” jest
odpowiedzig na potrzeby naszych czaséw. 23% spo-
tecznosci Debicy, czyli prawie co czwarty mieszkaniec,
ma ponad 60 lat. JesteSmy starzejgcym sie spoteczen-
stwem, dlatego planujemy zorganizowa¢ dla tej grupy
jak najwiecej zaje¢. W naszej dziatalnosci staramy sie
reagowac na to, co w danym czasie jest najwiekszym
problemem - przyznaje Marzena Socha. — Nawigzuja
sie U nas znajomosci i przyjaznie. Nasi podopieczni Zle
sie czuja, jak nie moga przyjsc. Cieszymy sie, ze majg
motywacje do wyjscia zdomu - podsumowauije.

Agata Rokita
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S tary Starsi mieszkancy gminy Swilcza od

grudnia 2021 r. majg miejsce, gdzie moga

° :
Sp ' Ch lerz wspdlnie spedza¢ czas i realizowaé swoje
w n owej pasje. To Gminny Klub Seniora, ktéry

A ¢ miesci sie w odrestaurowanym spichlerzu
SZ&C' e i  w zespole parkowo-patacowym w Trzcianie.
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Spichlerz powstat najprawdopodobniej na poczatku
XIX w. i stuzyt do magazynowania ptodéw rolnych.
W latach 60. XX w. zostat gruntownie przebudowa-
ny i funkcjonowat jako internat, a potem Technikum
Melioracji Wodnych. Kiedy uczniowie wyprowadzili
sie do wybudowanej po sasiedzku nowej szkoty, stat
pusty, popadajac w ruine. Obok spichlerza znajdu-
je sie jeszcze jeden budynek wchodzacy w sktad
dawnych zabudowarn dworu Christianich. - Kiedy
te nieruchomosci zostaty odkupione od Starostwa
Powiatowego w Rzeszowie, byty prawie doszczet-
nie zrujnowane. Mielismy swiadomos¢, ze trzeba je
bedzie odnowi¢ pod okiem konserwatora zabytkéw
- wspomina Adam Dziedzic, wéjt gminy. Najpierw
w budynku podworskim powstat ztobek z przed-
szkolem. Potem zajeto sie spichlerzem. Osoby
w wieku 60+ stanowig okoto 23% wszystkich miesz-
kancéw gminy Swilcza. Czes$¢ zyje samotnie, dlatego
samorzad postanowit zorganizowac dla nich miej-
sce, gdzie bedg mogli ciekawie spedza¢ wolny czas.

Prace kosztowaty prawie 3,4 min zt, z czego poto-
wa pochodzita z Regionalnego Programu Operacyj-
nego Wojewoédztwa Podkarpackiego na lata 2014-
2020 (RPO WP). W ramach projektu ,Kompleksowa
rewitalizacja na terenie ROF” Gmina Swilcza zreali-
zowata zadanie pn.: ,Utworzenie Gminnego Klubu
Seniora jako dom dziennej opieki dla 0séb starszych
w zabytkowym budynku bytego spichlerza umiej-
scowionego na terenie zespotu patacowo-parko-
wego w Trzcianie i dostosowanie go do petnienia
nowych funkcji”. Ze wzgledu na wartos¢ historyczng
budynku pozostat on w pierwotnym ksztatcie, ale
zyskat nowa elewacje, stolarke okienng oraz drzwio-
wa, a takze dach. Wnetrze zostato przebudowane
tak, aby spetniato wszystkie zasady bezpieczenstwa.
Budynek dostosowano do potrzeb oséb z niepetno-
sprawnoscia ruchowg — zamontowano podnosnik
i przebudowano klatke schodowa. Na parterze mie-
$ci sie Gminny Klub Seniora, a na pietrze Gminna Bi-
blioteka Publiczna z czytelnia.

— Osrodek jest jednym z elementéw catosciowej
polityki senioralnej gminy. Realizujemy dziatania
z zakresu opieki wytchnieniowej i monitoringu zdro-
wia — tltumaczy Adam Dziedzic. Gmina dysponuje
takze bezpfatna wypozyczalnig sprzetu rehabilita-
cyjnego, utworzong i dziatajacg dzieki dwdém pro-
jektom dofinansowanym z dziatania 8.3 Zwiekszenie

Beneficjent: Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej w Swilczy

Projekt: Gminny Klub Seniora w Trzcianie
Dziatanie: 8.8 Zwiekszenie dostepu do ustug
spotecznych i zdrowotnych - ZIT

Wartos¢ projektu: 942,5 tys. zt
Dofinansowanie z UE: 801 tys. zt

dostepu do ustug spotecznych i zdrowotnych RPO WP:
Wypozyczalnia sprzetu pielegnacyjnego, rehabi-
litacyjnego i wspomagajacego dla mieszkancow
gminy Swilcza” oraz ,Rozwdj funkcjonujacej wypo-
zyczalni sprzetu pielegnacyjnego, rehabilitacyjnego
i wspomagajacego dla mieszkancéw gminy Swilcza”,

Miejsce tworczego spedzania czasu

Gminny Klub Seniora oficjalnie rozpoczat dzia-
talnos¢ w strukturach Gminnego Osrodka Pomo-
cy Spotecznej w Swilczy 6 grudnia 2021 r. - Starsi
mieszkancy moga tu spotykac sie ze sobg i realizo-
wac swoje pasje. To miejsce powstato dla nich i przy
ich udziale tak, aby czuli sie tu dobrze i przede
wszystkim poczuli sie potrzebni w spoteczenstwie.
Tak tworzy sie spoteczenstwo obywatelskie — méwi
Adam Dziedzic.

Poczatkowo, gdy GOPS ogtosit nabér do Klubu,
wiele os6b podchodzito do propozycji sceptycz-
nie. — Kiedy rozeszty sie wiesci o tym, jak wyglada-
ja zajecia, trzeba byto utworzy¢ liste rezerwowa —
wspomina Dorota Jedral, kierowniczka Klubu. Pani
Barbara przyszta tu, poniewaz jest sama. — Dla mnie
jest to pewnego rodzaju azyl, schronienie, a przede
wszystkim atrakcyjne miejsce, gdzie dzieje sie duzo
ciekawych rzeczy, ktére nas uaktywniaja. Poza tym
wprowadzajg nas w inny swiat, np. malarstwa czy
teatru. Uczymy sie wielu nowych rzeczy, co wptywa
na podniesienie naszej kreatywnosci — méwi z rado-
$cig pani Barbara. Dodaje, ze zajecia sg tak ciekawe,
ze ,zal odpuszczac’, dlatego bardzo rzadko z nich
rezygnuje. — Lubimy siebie, jesteSmy spdjna grupa,
ktéra zna swoje pasje. Wiemy, kto sie w czym wyrdz-
nia. Dodatkowym plusem jest bezptatny transport.
Dla oséb w naszym wieku to jest luksus, gdy mozna
wsigsc i wysigsc przed domem - dodaje pani Basia.
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Bezpfatny transport byt decydujacy w przypad-
ku pani Marii, ktéra wahata sie na poczatku, czy sko-
rzystac z zaje¢ w Klubie. Dzi$ nie zatuje swojej decy-
zji, poniewaz ma po co wyjs¢ z domu, ma kontakt
z ludZmi, ciggle czegos sie dowiaduje i uczy. Pani
Czestawa, najmtodsza uczestniczka, wychowata
osmioro dzieci, ale wszystkie wyjechaty za granice
i zostata sama. — Zwariowatabym w domu, gdyby
nie ten Klub. Mam duzo choréb, wiec dla mnie wyj-
$cie zdomu jest bardzo dobre, czuje sie tu Swietnie,
jestem spetniona, moge sie ,wyszalec’, bo zarty to
moje hobby - méwi z usmiechem.

Dzien do dnia niepodobny

Nudzi¢ sie tu nie sposéb — przekonuja zgodnie
bywalcy Klubu. Chodza razem do kina, do teatru,
byli na wycieczce w Krakowie i Sandomierzu. — Za-
jecia odbywaja sie w pewnym rytmie. Z projektu
finansowana jest poniedziatkowa informatyka, we
wtorek i $Srode dwie godziny arteterapii. Czwartko-
wa rehabilitacja finansowana jest za to z Funduszu
Antyalkoholowego - wylicza Dorota Jedral. Pani Kry-
styna z zachwytem opowiada o zajeciach plastycz-
nych: - Nigdy nie prébowatam malowac¢ na szkle, tu-
taj maluje i jestem z siebie dumna. Istnieja techniki
plastyczne, o ktérych nie miatam pojecia, np. obrazy
ze styropianu, w ktére wciskana jest réznokolorowa

welna, obrazy z piasku, dekoracje florystyczne i wie-

le innych. Do ulubionych zaje¢ cztonkéw Klubu nale-
zg warsztaty kulinarne potagczone z pieczeniem ciast.

Teraz wspdlnie catg grupa przygotowuja andrzejki,
impreze na pierwszg rocznice powstania GKS i ,Ja-
setka”. W Klubie obchodzone sg takze imieniny.

Do wspétpracy z Klubem wiaczyta sie prawie cata
gmina. Oprécz zajec projektowych odbyto sie juz po-
nad 60 spotkan w formie wolontariatu. Klub goscit
m.in. psychologa, florystke, ratownika z pielegniar-
ka. Uczestniczki Klubu raz w miesigcu chodza tez do
szkoty, ktdra jest po sasiedzku i ksztatci fryzjerki oraz
kosmetyczki. Agnieszka Majka, nauczycielka zawo-
du, strzyze je za darmo, a potem uczennice uktadajg
im fryzury. Panie korzystajg tez z darmowych ustug
kosmetycznych, m.in. manicure i pedicure.

Klub oferuje 25 miejsc. Wiekszos¢ cztonkdéw
jest w wieku powyzej 70 lat, najmtodsza osoba ma
65 lat, a najstarszy uczestnik - 89. Klub to ich dru-
gi dom. Najchetniej przebywajg w duzej wspdlnej
sali z zapleczem kuchennym. Poza nig na parterze
s jeszcze pomieszczenia terapii indywidualnej i ki-
nezyterapii, szatnie i tazienki. Na pietrze znajduja
sie pomieszczenia biblioteki, arteterapii, do od-
poczynku indywidualnego oraz administracyjne.
Fundusze z projektu przeznaczone s3 na wyna-
grodzenia dwoch opiekunek, kierownika i osoby
sprzatajagcej oraz na transport. Finansowane sa
takze positki. Uczestnicy wspoélnie przygotowuja
$niadania, a potem dostajg jednodaniowy obiad.
Gminny Klub Seniora czynny jest codziennie od
poniedziatku do pigtku w godzinach od 8.00 do
16.00. Tak bedzie do korica wrzes$nia 2023 .

Barbara Koztowska
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Uczestniczki i uczestnicy projektu ,0d pomystu do sukcesu z wtasna

firmga” najczesciej rozpoczynali dziatalnos¢ w branzy budowlano-
-remontowej (18 osob) oraz w zakresie fryzjerstwa i ustug
kosmetycznych (12 oséb). Byli tez spawacze, projektantki wnetrz,
mechanicy czy fotograficy. Ci, z ktérymi rozmawialiSmy, cenig sobie

niezaleznos¢ i mozliwos¢ zawodowego poswiecenia sie pasji.

Zobacz zmiany | nr 4/2022 | Magazyn informacyjny RPO Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020 23 —



—— 24

Dziatajagca od 1993 r. Tarnobrzeska Agencja Roz-
woju Regionalnego SA (TARR) pozyskata juz ponad
50 min zt na niemal 30 projektéw (kilka jest w trak-
cie realizacji). W tréjce tych o najwiekszej kwocie
dofinansowania znalazt sie projekt,Od pomystu do
sukcesu z wtasna firmg” (Il edycja). W ramach dziata-
nia 7.3 Wsparcie rozwoju przedsiebiorczosci RPO WP
na lata 2014-2020 pozyskano wsparcie w wysokosci
4,8 min zt. Przedsiewziecie skierowano do mieszkan-
cow Podkarpacia w wieku 30 lat i wiecej, zamierza-
jacych rozpocza¢ dziatalnos¢ gospodarcza (nie mo-
gli mie¢ zarejestrowanej dziatalnosci gospodarczej
w okresie 12 miesiecy poprzedzajacych dzien przy-
stapienia do projektu), bezrobotnych lub biernych
zawodowo, w tym 0s6b w najtrudniejszej sytuacji na
rynku pracy. Projekt sktadat sie z komponentu szko-
leniowego i inwestycyjnego. By stac sie jego uczest-
nikiem, trzeba byto przejs¢ sito rekrutacyjne.

- Juz w trakcie rekrutacji podczas spotkania
z doradca zawodowym tatwo byto oceni¢, jakimi
motywacjami kieruja sie osoby chcace przystapic
do projektu. Zdarzyli sie uczestnicy, ktérzy mimo
mniejszego zaangazowania na poczatku kursu,
pozytywnie nas zaskakiwali i dzi$ z powodzeniem
prowadza dziatalnos¢. tacznie przeszkolilismy 90
0s6b (54 uczestniczki, 36 uczestnikdw). Program
szkolen byt tak utozony, by kazdy mégt zdoby¢ wie-
dze i umiejetnosci potrzebne do zatozenia i samo-
dzielnego prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
- moéwi Sebastian Pawlos, prezes zarzadu TARR.
Szkolenia byty prowadzone w szesciu blokach te-
matycznych w 15-osobowych grupach.

Kolejnym etapem byto przygotowanie przez
uczestnikow i uczestniczki biznesplanu. Podlegat
on ocenie formalnej, a nastepnie merytoryczne;j.
Maksymalnie mozna byto uzyska¢ 100 punktéw.
Wynik ponizej 60 punktéw dyskwalifikowat z ubie-
gania sie o dotacje. — Osobom, ktére otrzymaty
dotacje inwestycyjng, przyznawaliSmy réwniez
wsparcie pomostowe majgce na celu utatwienie
poczatkujagcemu przedsiebiorcy pokrycie bieza-
cych wydatkéw w pierwszym okresie prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej, w tym m.in. sktadek na
ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne, podatkow
oraz optat administracyjnych zwigzanych z prowa-
dzong dziatalno$ciag gospodarcza, niezaleznie od
poziomu przychodéw - dodaje prezes Pawlos.

=

KRYTERIA OCENY BIZNESPLANOW

1. Doswiadczenie zawodowe i umiejetnosci - 15 pkt.
2. Spjnosc - 15 pkt.

3. Racjonalnos¢ przedsiewziecia - 20 pkt.

4. Plan operacyjny - 25 pkt.

5. Wykonalno$¢ przedsiewziecia - 20 pkt.

6. Zasadnos$¢ przyznania wsparcia pomostowego - 5 pkt.

Ostatecznie dotacje otrzymato 80 osob. Kaz-
da z nich mogta skorzysta¢ z 53 tys. zt wsparcia.
— Uczestnicy i uczestniczki projektu musieli sie
zobowigzaé, ze beda prowadzi¢ dziatalnos¢ go-
spodarczg przez co najmniej 12 miesiecy. Do tego
okresu mozna byto zaliczy¢ przerwy spowodowa-
ne choroba lub korzystaniem ze $wiadczenia reha-
bilitacyjnego. Sposréd oséb, ktére otrzymaty dofi-
nansowanie w naszym projekcie, wiekszo$¢ (70%)
nadal prowadzi dziatalnos¢ gospodarcza, a 21% ja
zawiesito — dodaje prezes zarzagdu TARR. Biorac pod
uwage, ze wiele z nich dziata juz dwa lata, nie jest to
zty wynik. Wedtug danych Gtéwnego Urzedu Sta-
tystycznego sprzed pandemii, przezywalnos¢ firm
w Polsce w pierwszym roku dziatalnosci wynosita
ok. 70%. Drugg barierg potwierdzong statystykami
bywa zakoriczenie dwuletniego okresu, w ktérym
przedsiebiorca moze korzysta¢ z preferencyjnej
stawki sktadki na ubezpieczenie spoteczne.

Przyjrzyjmy sie kilku osobom, ktére zamienity
pasje i zainteresowania na swdj maty biznes.

Magiczny moment

,Fotografia jest rodzajem wirtualnej rzeczywisto-
$ci, ktéra pomaga stworzy¢ iluzje bycia w ciekawym
Swiecie” - tak twierdzi Steven Pinker, profesor filo-
zofii na Uniwersytecie Harvarda, specjalizujacy sie
w psychologii postrzegania oraz psycholingwistyce.
Bohaterowie fotografii Alicji Makary, wtascicielki stu-
dia fotograficznego w Tarnobrzegu, tez mogg po-
czu¢, ze zyja w ciekawym sSwiecie. Dla pani Alicji ta
zdolnos¢ zatrzymania ulotnej chwili jest magiczna.
| stara sie, by magia udzielata sie jej modelom. Spe-
cjalizuje sie w fotografii noworodkowej, kobiecej,
dzieciecej, rodzinnej i okolicznosciowej. Plany zwia-
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zane z zawodowa fotografig zdecydowata sie zreali-
zowac po urodzeniu najmtodszego dziecka.

- Wczesniej pracowatam w sklepie, ale od za-
wsze myslatam o prowadzeniu wtasnej dziatalnosci
gospodarczej. | od dawna chciatam by¢ fotogra-
fem. Tarnobrzeska Agencja Rozwoju Regionalne-
go stworzyta swym projektem takie warunki, by

mozna byto zamieni¢ te marzenia w rzeczywisto$¢
- moéwi Alicja Makara. Teraz sama jest swoim sze-
fem, ale przyznaje, ze nie zawsze jest kolorowo. Bo
gdy zachoruje dziecko, nie ma kto jej zastgpic¢. Ma
elastyczne godziny pracy. Stara sie tak organizo-
wac sesje, by godzi¢ zycie zawodowe z rodzinnym.
A wiasny biznes to utatwia.

Jak szuka klientow? - Promuje sie przede
wszystkim przez Facebooka i Instagrama. Czasem
to moi klienci publikuja tam zdjecia, wiec gtéwnie

ta droga ludzie sie 0 mnie dowiaduja — méwi. Do-
daje, ze w sumie to niepotrzebnie zlecata wykona-
nie strony internetowej, bo jako kanat komunikacji
jest ona obecnie rzadko wykorzystywana.

Z konkurencja specjalnie sie nie sciga. Uwaza,
ze na rynku znajdzie sie miejsce dla kazdego foto-
grafa. Troche zazdrosci tym, ktérzy zajmuja sie re-
portazem Slubnym. — Nie musza tyle inwestowa¢
w wystréj studia. Ja wcigz kupuje nowe suknie,

ubranka, czapeczki, opaski, koce i dekoracje. A te-
raz jest sezon swigteczny i kazdy chciatby sie foto-
grafowac w magicznej scenerii — wyjasnia.

Projekt pozwolit jej podja¢ decyzje o waznej
zmianie w zyciu. Dzieki dotacji kupita kosztowny
sprzet fotograficzny i czes¢ wyposazenia studia.
Szkolenie w ramach projektu byto pomocne, bo
pozwolito na zaktualizowanie wiedzy z zakresu
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej. — Pozna-
tam tez ciekawe osoby, z ktérymi konsultowatam
swoje plany. Co do finansowania, to bardzo do-
brze, ze précz dotacji inwestycyjnej byto wsparcie
pomostowe. To znaczaco odcigzato w trudnym,
pierwszym roku dziatalnosci. Bez tego chyba bym
nie ruszyta — dzieli sie doswiadczeniami pani Alicja.

Wielkie rzeczy z matej pracowni

— Sktadajac wniosek w TARR, od razu poznatem
fajnych ludzi, ktérzy mi pomogli. Pech chciat, ze
gdy przyszedt czas szkolen, zapanowata pandemia.
Zajecia odbywaly sie online, wiec mieliSmy ograni-
czony kontakt ze soba. Pierwszy raz bratem udziat
w tego typu projekcie. Zajecia, mimo ze prowa-
dzone w trybie zdalnym, byty angazujace. Czutem
sie troche jak w szkole, ale warto byto, bo zdobyta
wiedza jest cenna — méwi Marcin Szewc. Zatozyt fir-
me Stal Styl, dla ktérej wymyslit hasto reklamowe:
~Mata pracownia, w ktorej powstaja wielkie rzeczy"
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Zajmuje sie produkcjg mebli, elementéw ar-
chitektury i akcesoriow w stylu loftowym, a takze
$wiadczeniem ustug spawalniczych metodami tig,
mig, mma. — Z wyksztatcenia jestem technikiem
elektrykiem. W ktérym$ momencie przekwalifi-
kowatem sie, zdobytem uprawnienia spawacza
i zaczatem pracowaé w tym zawodzie. Za granica
spawatem na przyktad konstrukcje mostéow. Nie
do konca jednak odpowiadata mi praca na etacie.
Wole sam rozporzadza¢ swoim czasem i decydo-
wac, co i jak mam robi¢. Zawsze tez lubitem ,dtu-
bac¢” cos w pracowni, wiec pomyslatem, ze to bytby
dobry kierunek, by péjs¢ na swoje i tworzy¢ jakies
fajne rzeczy - méwi pan Marcin.

Nie od razu jednak zdecydowat sie rzuci¢ na
wielkag wode. Réwnolegle z prowadzeniem firmy
pracowat na etacie, ale z czasem zaczeto przybywac
zlecen, mimo Ze sie nie reklamowat. Klientéw pozy-
skiwat poczta pantoflowa, z polecenia. Nawet, gdy
juz poszedt na swoje i zrezygnowat z etatu, nie za-
kfadat strony internetowej. Ma swoj fanpage, na kto-
rym prezentuje kolejne realizacje. Whasnie zakonczyt
budowe i montaz rozsuwanych drzwi ze stali i szkta.

Dziefa, ktére wychodza spod jego reki, to uni-
katy — nie ma tu wyrobdéw seryjnych. — Zwykle re-
alizuje wizje klienta. Ja dokladam do tego pewne
rozwigzania techniczne i wykonawstwo — deklaru-
je Marcin Szewc. Konkurencji specjalnie nie $ledzi.
Wszystko wykonuje metoda rzemieslnicza, z dba-
toscig o kazdy szczegot.

Dzieki wsparciu z projektu wiasciciel Stal Stylu do-
kupit troche narzedszi, ale i tak wcigz inwestuje. Nie-
dawno, by zrobi¢ balustrade w taki sposob, jak chciat
klient, musiat kupic gietarke. Dzieki temu zwieksza tez
swoje mozliwosci. Nikogo nie zatrudnia, woli praco-
wac sam. Do prowadzenia rachunkéw nie ma gtowy
- te zadania zlecit ksiegowej. — Tak mi kto$ poradzit
podczas projektu. To idealne rozwigzanie, bo zajmuje
sie tylko tym, co lubie — podsumowuje pan Marcin.

Whnetrza w rozszerzonej rzeczywistosci

Poczatkowo projektowata meble ekspozycyj-
ne dla branzy ceramicznej. Sukcesywnie rozwijata
swoje zainteresowania wzornictwem i postanowita
poszerzy¢ kompetencje. — Zapisatam sie na studia

podyplomowe w Akademii Sztuk Pieknych w to-
dzi. Podczas nich upewnitam sieg, ze chce sie zajmo-
wac stylizacjg i aranzacjg pomieszczen. Po ukon-

czeniu studidw zaczetam poszukiwaé mozliwosci,
by wykorzystywaé swoje umiejetnosci w praktyce,
az wreszcie dowiedziatam sie o projekcie realizo-
wanym przez TARR — moéwi Dorota Misa, ktéra dzis
prowadzi EMDO Projektowanie Wnetrz.

Nie jest to fatwy rynek, gdyz konkurencja wsréd
projektantéw wnetrz jest bardzo duza. Dlatego
pani Dorota znalazta co$, co jg wyrdznia — design
wnetrz z wykorzystaniem rzeczywistosci wirtualnej
(VR). - Moim klientom oferuje co$, czego nigdzie
indziej nie majg — ogladanie projektéw w rozsze-
rzonej rzeczywistosci za pomocg okularéw VR.
Moga wéwczas w petni przekonac sie, jak wyglada-
ja wnetrza, ktére dla nich aranzuje. Na tym etapie
uswiadamiajg sobie, czy wybrali wtasciwy kolor ka-
napy albo czy odlegtosci miedzy szafkami w kuch-
ni sg takie, jak chcieli. Doznajg wrazenia, ze znalezli
sie w swoim przysztym domu czy nowo projekto-
wanym pomieszczeniu — opowiada Dorota Misa.

Udziat w projekcie,Od pomystu do sukcesu z wta-
sna firma”zakonczyta dwa lata temu i dzieki otrzyma-
nemu wsparciu i wiedzy nie tylko utrzymata sie na
rynku, ale tez umacnia swojg marke. - W trakcie szko-
leri czulismy sie zaopiekowani przez prowadzacych.
Mozna byto liczy¢ na pomoc w kazdej sprawie zwig-
zanej z planowaniem dziatalnosci. Zdobytam tam
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réwniez cenne kontakty, takze wsrdd uczestnikow.
A dzieki dotacji kupitam niezbedny sprzet i licencje.
Samo oprogramowanie do projektowania koszto-
wato ok. 10 tys. z, a komputer z goglami 9 tys. zt.
Do kupna okularéw VR przekonat mnie sprzedawca.
Dopiero wtedy zrozumiatam, jak bardzo moga mi
sie przydac przy wspotpracy z klientami — méwi Do-
rota Misa. To pokazuje, ze na dobre pomysty wpada
sie podczas kontaktéw z innymi ludZmi. Pani Dorota
docenifa takze wsparcie pomostowe. — To byta duza
ulga na starcie, gdy poczatkujacy przedsiebiorca do-
piero zaczyna zarabia¢, a juz musi ponosi¢ wszystkie
biezace koszty — dodaje.

Trudne przypadki

- Odkad pamietam, grzebie sie w smarach. Dzi$
juz moze mniej dostownie, bo bardziej zajmuje sie
rozwigzywaniem probleméw, diagnozowaniem
awarii i usterek, z ktérymi nie radza sobie inne
warsztaty samochodowe - mowi Dariusz Welc,
pasjonat motoryzacji, absolwent Politechniki Rze-
szowskiej na specjalizacji diagnostyka pojazdéw
samochodowych. Méwi, ze zanim trafit do TARR,
prébowat kilka razy dostac sie do takiego projek-
tu, ktéry wspiera rozpoczynanie wiasnej dziatal-
nosci gospodarczej. Skrzydta podcinaty mu wyniki
rozmoéw rekrutacyjnych z doradcg zawodowym.
Jednak nie przestawat w siebie wierzy¢ i bardzo
dobrze, bo potencjat dostrzezono w nim podczas
rekrutacji w Tarnobrzeskiej Agencji Rozwoju Re-
gionalnego. Zgtosit sie tam, mimo ze faczyto sie to
z dojazdami na odlegtos¢ ok. 150 km.

- Podczas szkolenia zdobytem potrzebng wie-
dze i nawigzatem troche kontaktéw. Spotkania
z trenerami to byty nie tylko suche wykfady i stuz-
bowa rozmowa, ale przede wszystkim wymiana
pomystéw. Panowie prowadzacy szkolenie rozu-
mieli, ze dziedzina, ktérej miat dotyczy¢ mdj biznes,
to nie tylko smary i krecenie srub. Sami mieli r6zne
doswiadczenia z mechanikami i chetnie sie dzielili
swoimi spostrzezeniami. To potwierdzito, jaka dro-
ga powinienem péjs¢ — wspomina.

Postawit na jakos¢ i diagnozowanie ,trudnych
przypadkéw”. Ma w swoim warsztacie specjalne
stanowisko, na ktére trafiajg pojazdy sprawiajace

ktopot kierowcom i na ktérych zeby potamali sobie
inni mechanicy. - Najbardziej cierpig na tym wta-
Sciciele samochoddw, ktorzy maja bagazniki petne
niepotrzebnie wymienionych czesci. A auto nadal
kaprysi i staje posrodku drogi.

Otworzyt warsztat Dar Car w Bystrowicach
w powiecie jarostawskim. Za dotacje inwestycyjna
zakupit sprzet do serwisowania i naprawy klimaty-
zacji samochodowych oraz cate koncesjonowane
zaplecze na zuzyte ptyny i akumulatory. Postawit na
ekologie. Budynek warsztatu jest jego wtasnoscia,
jest wykonany w technologii gwarantujacej wyso-
kg efektywnos¢ energetyczng. - Wybudowatem go
za pieniagdze ciezko zarobione w Anglii. Teraz zakta-
dam jeszcze panele fotowoltaiczne, by catkiem sie
uniezalezni¢ od rosnacych cen energii — mowi pan
Darek. — Zatrudnitem pracownika na etat. Postawi-
lismy na jako$¢ i terminowos¢. Liczymy 150 zt za ro-
boczogodzine, podczas gdy sg mechanicy, ktérzy
maja stawke trzy razy mniejsza. Mimo ze jesteSmy
najdrozszym warsztatem w okolicy, to przybywa
klientow. Wiedza, ze w koncowym rachunku zaosz-
czedza. Trafna diagnoza i profesjonalna wymiana
awaryjnego elementu chronig przed niepotrzeb-

nymi wydatkami - podsumowuje Dariusz Welc.

Ostatnio zrekonstruowat rozebranego do ostat-
niej srubki volkswagena corrado. Naprawia nie tyl-
ko auta, ale takze motocykle, quady czy maszyny
budowlane. Na swoim fanpage dzieli sie wybrany-
mi historiami napraw.

Jerzy Gontarz
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Dokad po

o o SIEC PUNKTOW INFORMACYJNYCH
n fo M aCj e FUNDUSZY EUROPEJSKICH

ul. Sienkiewicza 86

39-400 TARNOBRZEG

tel.: 798 771 220, 798 771 194
godziny pracy:

pon. 7:30-18:00

wt. - pt. 7:30-15:30

e-mail: zapytaj@podkarpackie.pl

ul. Kosciuszki 7

39-300 MIELEC

tel.: 798 771 414, 798 771 650
godziny pracy:

pon. 7:30-18:00

wt. - pt. 7:30-15:30

e-mail: zapytaj@podkarpackie.pl

GLOWNY PUNKT INFORMACYJNY

FUNDUSZY EUROPEJSKICH

al. t. Cieplinskiego 4 - 35-010 RZESZOW

godziny pracy: pon. 7:30-18:00, wt. - pt. 7:30-15:30
tel.: 17 747 64 15, 17 747 64 82

e-mail: zapytaj@podkarpackie.pl

ul. Staszica 20
38-400 KROSNO

tel.: 798 771 192, 798 771 620
godziny pracy:

pon. 7:30-18:00

ul. Kosciuszki 2
37-700 PRZEMYSL

tel.: 798 771 080, 798 771 524
godziny pracy:

pon. 7:30-18:00

wt. - pt. 7:30-15:30 Rynek 18 wt. - pt. 7:30-15:30

e-mail: zapytaj@podkarpackie.pl 38-500 SANOK e-mail: zapytaj@podkarpackie.pl
tel.: 798 771 215, 798 771 640
godziny pracy:

pon. 7:30-18:00
wt. - pt. 7:30-15:30
e-mail: zapytaj@podkarpackie.pl

Fundusze Europejskie @ Fundusze Europejskie Fundusze Europejskie
dla Podkarpacia dla Podkarpacia dla Podkarpacia

www.rpo.podkarpackie.pl


https://www.rpo.podkarpackie.pl/
https://www.instagram.com/explore/tags/funduszeeuropejskiedlapodkarpacia/
https://www.instagram.com/explore/tags/funduszeeuropejskiedlapodkarpacia/
https://www.youtube.com/channel/UCTh2AcSzr5LKaB6i9tJEf9g
https://www.youtube.com/channel/UCTh2AcSzr5LKaB6i9tJEf9g
https://www.facebook.com/funduszeeuropejskiedlapodkarpacia
https://www.facebook.com/funduszeeuropejskiedlapodkarpacia

